
2023年 4月 ハピネス昭和の森 新卒スタッフ募集要項 

法人名 社会福祉法人 ファミリー 代表者 理事長 佐藤 弘子 

事
業
所
（
勤
務
地
） 

名称 ハピネス昭和の森 
開設 2015年 4月 

事業 特別養護老人ホーム、ショートステイ、デイサービス、居宅介護支援事業所 

所在地 東京都昭島市拝島町 4036番地 14（JR青梅線 「昭島駅」より徒歩 12分） 

応募先 

〒196-0002 東京都昭島市拝島町 4036番地 14 

ハピネス昭和の森 採用担当 遠矢 悦子 

電話 042-519-6378メール e.toya108@family-wf.jp 

ホームページ 

QRコード 

 

募
集
内
容 

職種 介護職員 募集人数 5名 資格 無資格･未経験可(介護福祉士等優遇) 

採用年月日 2023年 4月 1日 勤務時間 シフト制（事業によって異なります） 

休日 年間 105日以上（2022年度は 119日） ※その他に年次有給休暇有り 

例）特養勤務の場合 ※デイサービス勤務の場合は夜勤手当を除いた金額です。 

 専門・短大(2 年制) 専門・短大(3 年制) 4 年制大学 

基本給 179,100 円 180,500 円 183,000 円 

処遇改善加算手当 23,500 円 

業務手当(介護福祉士) 7,500 円 

夜勤手当 25,000 円（1 回 5,000 円） 

通勤手当・住宅手当 40,000 円 

月 額 約 275,100 円 約 276,500 円 約 279,000 円 

 ※処遇改善加算手当は人事考課に基づき支給します。月額・期末支払分を合算し

た月の平均支給額（2021年度実績）を記載しています。 

※業務手当に関し、介護福祉士資格を保有していない場合において、次の資格保

有者は 1,200円となります。（社会福祉主事・介護職員初任者研修受講者等） 

※固定残業代はありません。  

※上記給与は制度改正等により変動することがあります。 

通
勤
手
当
・
住
宅
手
当 

通勤手当のみ 

上限 25,000 円 

住宅手当のみ 

上限 40,000 円 

 

住宅手当と通

勤手当が発生

する場合は上

限 40,000 円と

する。 

 

※住宅手当は

ご自身の名義

にて賃貸する

住宅に対して

支給します。 

 

駐車場有り 

賞与 
年 2回 3か月（6か月の勤務月数が支給要件のため、初年度は 1回 1.5か月の支給） 

 ※2021年度実績を記載。業績および法人人事考課制度に基づき支給します。 

昇給 法人人事考課制度に基づく 退職金 有り(民間共済加入) 社会保険・雇用保険完備 

採
用
試
験 

応募方法 

自由応募・学校推薦 

※事前の説明会・見学会を右欄の通り開

催しますので参加ご希望者は「応募

先」までメールまたは電話にてご連絡

ください。 

説明会・見学会 

(2022 年)4/15、5/20、6/17、7/15、8/19、9/16、

10/14、11/18、12/16（2023 年）1/20、2/17、3/17 

いずれも 15 時～16 時 30 分。 

※上記以外にもご都合に合わせ、随時開催します。 

※参加者には交通費をお支払いします。 

提出書類 （必須）履歴書、成績証明書 卒業見込証明書、資格証明書 

試験日 ご都合に合わせまして、日曜・祭日を除く月～土曜日に実施します。 

試験内容 面接 小論文 適性検査 

特
色 

① 2015 年 4 月に東京都昭島市に開設した市内初の全室個室ユニット型特別養護老人ホームです。 

② 明るく清潔感のある建物です。快適に働くことができます。 

③ 充実した教育システムを確立しており、新入職員でも安心して成長できる環境を用意しています。 

④ 車通勤もご相談に応じて対応いたします。（ただしその場合は通勤手当の支給対象外となります。） 

⑤ お住まい探しもサポートしますので、初めての一人暮らしも安心です。 

⑥ 施設周辺は緑も多く、また巨大ショッピングモールや、映画館、運動施設も豊富で、お仕事以外にも充実

した生活を送れます。 

⑦ 育児休業を取得しやすい職場です。安心して子育てができ、長く務めることができる施設です。 

⑧ 新型コロナウイルス等への感染症予防を職員１人１人が心掛け、施設全体で対策にも取り組んでいます。 


