
2027 年 4 月 青森エリア 新卒スタッフ募集要項 

法人名 社会福祉法人 ファミリー 代表者 理事長 佐藤 和夫 

事
業
所
（
勤
務
地
） 

名称 ① ハピネス五戸  ② ハピネスながわ  ③ ハピネスやくら 

開設 

① 1995年 4月 

② 2001年 4月 

③ 2011年 4月 
事業 

特別養護老人ホーム、ショートステイ、デイサービス、グループホー
ム、 
訪問介護、居宅介護支援事業所、五戸町委託事業、八戸市委託事業 

所在地 
① 青森県三戸郡五戸町字姥堤 34番 1 
② 青森県三戸郡南部町大字下名久井字剣吉前川原 1番 1 
③ 青森県八戸市大字八幡字下樋田 1番 1 

応募先 
〒039-1552 青森県三戸郡五戸町字姥堤 34番 1 
青森エリア 採用係 法人本部 澤田康二 
電話 0178-62-7491 メール koji3wada@family-wf.jp 

ホームページ 
QRコード 

 

募
集
内
容 

職種 介護職員 募集人数 5名 資格 
無資格･未経験可(介護福祉士等優遇)

普通自動車免許（通勤用） 

採用年月日 2027年 4月 1日 
休日 

年間 105日以上（2025年度は 119日） 

※その他に年次有給休暇有り 勤務時間 シフト制（事業によって異なります） 

例）特養勤務の場合（月 5 回の夜勤を想定） 

 専門学校・短期大学 4 年制大学 

基本給 178,000 円 190,000 円 

資格手当（介護福祉士） 7,000 円 

夜勤手当(6,000 円/回) 30,000 円 

通勤手当・住宅手当 30,000 円 

月 額 245,000 円 257,000 円 

※介護福祉士資格を保有していない場合において、次の資格保有者は 1,000 円と

なります。（社会福祉主事・介護職員初任者研修受講者等） 

※固定残業代はありません。  

※上記給与は制度改正等により変動することがあります。 

通
勤
手
当
・
住
宅
手
当 

・通勤手当のみ 

上限 20,000 円 

・住宅手当のみ 

上限 30,000 円 

・住宅手当と通勤手当

が発生する場合は上

限 30,000 円とする。 

※住宅手当はご自身の

名義にて賃貸する住

宅に対して支給しま

す。 

・職員駐車場有り 

賞与 
年 2回 3か月（6か月の勤務月数が支給要件のため、初年度は 1回 1.5か月の支給） 

 ※2025年度実績を記載。業績および法人人事考課制度に基づき支給します。 

昇給 法人人事考課制度に基づく 退職金 有り 社会保険・雇用保険完備 

採
用
試
験 

応募方法 

自由応募・学校推薦 

※事前の説明会・見学会を

右欄の通り開催しますの

で参加ご希望者は「応募

先」までメールまたは電

話連絡をください。 

説明会・見学会 

・五戸 ⇒(2026年)6/17,7/19,8/19,9/16,10/21,11/18,12/16   

(2027年)1/20,2/17,3/17  

・ながわ⇒(2026年)6/21,7/19,8/9,9/20,10/18,11/15,12/20 

・やくら (2027年)1/17,2/21,3/21 

※いずれも 10：00～11：00(五戸のみ 13：00～14：00) 

※参加者には規程に基づき交通費をお支払いします。 

提出書類 （必須）履歴書、成績証明書 卒業見込証明書、資格証明書 

試験日 別途通知 試験内容 面接 適性検査（簡単な作文を含む） 

特
色 

① 全施設とも完全ユニット型であり、ご利用者の生活を第一に考えたサービスを提供しています。 

② キャリアパスに基づく人事管理制度を設けており、職員がステップアップできるように支援しています. 

また、各種資格の取得についても支援します。 

③ プリセプター制度を導入し、親切丁寧に助言・指導をすることで、新入職員でも安心して就業できます。 

④ 移乗用の介護リフトを導入し、職員の腰痛予防に取り組んでいます。 

⑤ 勤続 5 年以上の職員に対する海外視察旅行等、福利厚生が充実しています。 

⑥ 施設内保育施設が併設（ハピネス五戸・ハピネスやくら）されている等、育児・介護休業制度も充実しており、

ライフスタイルに合わせた多様な働き方が実現できます。(実績多数) 

⑦ 地域の特色に合わせた支援を、多職種で提供しています。 

⑧ 関東エリア施設との交流機会も豊富。施設の垣根を越えて学び合える、風通しの良い法人です。 


